RAPORT DE ACTIVITATE
PENTRU ANUL 2017




Viziune si Misiune —fors =

2 VIZIUNE

ACTIONAM PENTRU IMBUNATATIREA

UN MEDIU COMUNITAR CALITATII VIETII PERSOANELOR CU
INCLUZIV IN CARE FIECARE DIZABILITAT] 5] DEZVOLIAM
PERSOANA DEVINE MEMBRU COMUNITATILE TN SPIRITUL INCLUZIUNII.
DE VALOARE.



Valorile asociatiei S MT <

* Respect si Demnitate
* Credibilitate si Transparenta
e Conexiune/Facilitare comunitara

e Durabilitate

e Calitatea serviciilor
e Non-discriminare

e Participare si Responsabilitate



Programe de activitate M

FCPS

Temea 9i Cophud — Protectie 3 Speign

AO ”FCPS” in perioada anului 2017 a continuat activitatea prin dezvoltarea
programelor deja existente:

Programul |: SERVICII DE SUPORT- SERVICIUL SOCIAL ”"ECHIPA MOBILA”
Programul Il: EDUCATIE INCLUZIVA

Programul I1l: AUTOREPREZENTARE S| SUPORT iN ANGAJARE

Programul IV: ADVOCACY

Programul V:DEZVOLTARE ORGANIZATIONALA SI COMUNICARE



Proiecte realizate ’ MT

Temeia i Cophul — Protectie 3 Sorign

1. Proiectul ,Incluziunea scolara si educationala a copiilor cu dizabilitati”, sustinut financiar de im

Swedish Development Partner, valoarea totala a grantului a constituit 1 399 998 MDL

fUSAlD 2. Proiectul "Maluri diferite — scopuri comune”, sustinut financiar de USAID si FHI 360 in cadrul

W FROM THE AMERICAN PEOPLE

ﬂ1. Programului ”"Parteneriate pentru o Societate Civila Durabila in Moldova, valoarea grantului 313

@ czecu repupLic 3+ Proiectul ,Parteneriate pentru incluziune”, finantat de Agentia de Dezvoltare din Republica Ceha

DEVELOPMENT COOPERATION

si implementat in parteneriat cu Caritas Republica Ceha si Ministerul Educatiei al Republicii

¥ Charita |
Ceski republl Moldova, valoarea grantului—1 100 954 MDL



Aria de interventie
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= FCPS =

Femaia gi Coplul — Protectio 3 Speign

Interventia AO "Femeia si Copilul — Protectie si

Sprijin” pe parcursul anului 2017 a fost

resimtita in toate raioanele si municipiile tarii




Programul I: ﬂ\”\
Servicii de suport — Serviciul social Echipa Mobila ;

ASISTENTA INDIVIDUALA LA LOCUL DE TRAI A COPIILOR CU DIZABILITATI
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Programul I: F l’!‘
Servicil de suport - Servicul Echipa Mobila

INSTRUIREA FAMILIILOR CARE EDUCA COPII
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Programul I: M
Servicii de suport - Serviciul social Echipa Mobila _ rfcrs =

ATELIERE DE LUCRU CU SPECIALISTII INTERSECTORIALI DIN COMUNITATI




Programul I: Sy
Servicii de suport - Serviciul social Echipa Mobila —.£9%%.=




Programul I: M
Servicil de suport - Servicul Echipa Mobila —.EcPs =

INSTRUIREA SPECIALISTILOR SERVICIILOR ECHIPA MOBILA DIN TRANSNITRIA




Programul I: M
Servicii de suport - Servicul Echipa Mobila =.EoPS =

SCOALA DE VARA




Programul I: 'NT
Servicii de suport - Serviciul social Echipa Mobila -5

CARAVANA DE CRACIUN - 2017




Rezultate obtinute: -

Servicii de suport - Serviciul social Echipa Mobila

FCPS

Temeia 3i Copiul — Protectie 3 Sorgn

32 COpﬁ, fete (14 ) si baieti (18) din raionul Criuleni, ce constituie 34.2% din ce???

1327 interven’gii din partea specialistilor din cadrul Echipei Mobile, ceea ce este cu 153 mai
multe decat in anul precedent

e 13 localité’gi ale raionului Criuleni (Malaiestii Noi, Malaiestii Vechi, Balabanesti, Jevreni,
Magdacesti, Pascani, Criuleni, Mascauti, Zaicana, Corjova, Chetroasa, Ciopleni, Hrusova)

« 105 parinti (4 barbati, 101 femei) instruiti Tn cadrul a 4 traininguri si cu competente crescute in
educatia copiilor privind modalitatile de comunicare si relatia copil-pdrinte-educator din gradinite,
solutii pentru depasirea problemelor cu care se confrunta copiii cu dizabilitati

o 20 beneficiari ai serviciului acceseazi servicii educationale, dintre care 14 copii frecventeaza
Centrul de Resurse pentru Educatia Incluziva din scoala, inclusiv gimnaziu si 6 copii frecventeaza
gradinita. 8 copii au accesat serviciile educationale in rezultatul interventiei Echipei Mobile.

« 159 familii, din ele 32 ce educa copii cu dizabilitati au beneficiat de suport material
I(v_estimentai;ie, incaltaminte) oferit de oameni de buna credinta, voluntari in valoare totala de 22 194
e



Program II: Educatie incluziva @ﬂ\

FCPS

Femeia yi Copind — Protecte y Soriin

FORMAREA CADRELOR DIDACTICE IN DOMENIUL EDUCATIEI INCLUZIVE TIMPURII




Program II: Educatie incluziva Fcﬂ\

DEZVOLTAREA CLUBURILOR PARINTILOR




M

CP

Femeia yi Copind — Protecte y Soriin

Program II: Educatie incluziva

MONITORIZAREA IMPLEMENTARII INCLUZIUNII EDUCATIONALE iN $COLI S| GRADINITE




Program II: Educatie incluziva ?ﬂ

Femeia yi Copihud — Protectieo ¢ Sorgn

ASISTENTA METODICA LA GRADINITA NR. 1 DIN OR. CRIULENI




Program II: Educatie incluziva *J:E

Femesa yi Copid — Protecte y Soriin

SCHIMB DE EXPERIENTA LA LICEUL ”P. STEFANUCA” DIN OR. IALOVENI PENTRU CADRELE DIDACTICE DIN SCOLI

wazcEdEl




Program II: Educatie incluziva ?ﬂ

Femeia gl Copiid — Protectio ¢ Sorgin

SCHIMB DE EXPERIENTA LA GRADINITA NR. 3 DIN OR. STEFAN VODA PENTRU CADRELE DIDACTICE DIN GRADINITE




Program II: Educatie incluziva ?ﬂ

Femeia gl Copiid — Protectio ¢ Sorgin

VIZITA DE STUDIU LA GRADINITA NR. 12 DIN OR. ORHEI PENTRU CADRELE DIDACTICE DIN GRADINITE
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Rezultate obtinute (1) M
Programul II. Educatie incluziva =.EcPS =

o e ° ° ° A4 °
(9 fete si 13 baieti) din raioanele Criuleni si Dubasari integrati pentru prima data in scoli si gradinite cu suportul
» 14 copii cu dizabilitati

FCPS, au fost abilitati pentru imbunatatirea capacitatilor de relationare cu semenii, adaptare la procesul educational, insusita academica

® 37 eleV] Cu dlzab]l]tét’:] (14 fete $i 23 béie’;i), au absolvit clasa a-1V-a, a- IX in baza testelor adaptate in

rezultatul asistentei metodice oferita cadrelor didactice de catre FCPS

o 40 Z]le de lnStrUll’e realizate In domeniul educatiei incluzive timpurii pentru 298 de persoane din 8 raioane ale tarii

si municipiul Chisinau, instruite in domeniul educatiei incluzive timpurii

A4 ° °
o 30 pa Il nt] s-au mobilizat activ in cadrul a 2 Cluburi ale Parintilor dezvoltate in institutiile de invatamint din Mascauti si Izbiste

® 291 Cad e d]daCtlce din raioanele Criuleni si Dubasari (197 persoane in scoli si 45 de persoane in gradinite, membri

comisiilor multidisciplinare intrascolare, asistate de catre echipa FCPS in monitorizarea si organizarea procesului educational incluziv



Rezultate obtinute (II) 'NT

FCPS

Programul II. Educatie incluziva =.EoPs =

¢ 55 CazZuri cu privire la incluziunea educationala a copiilor cu dizabilitati de varsta timpurie analizate si solutionate in

scopul prevenirii discriminarii

 Raport privind procesul de monitorizare a educatiei incluzive n

raioanele Criuleni si Dubasari facut public in cadrul unei eveniment oganizat in incinta Consiliului Raional Criuleni la
29.11.2017, la care au participat 100 participanti, reprezentant Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii, vicepresedintii pe
problemele sociale, specialisti din cadrul Directiilor de Educatie, Serviciilor de Asistenta Psihopedagogica, manageri si cadre
didactice din raioanele Criuleni si Dubasari

¢ 260 pa I‘tenel’i interseCtoriali pe dimensiunea educatiei incluzive timpurii (cadre manageriale si

didactice, reprezentanti APL si SAP, asistenti sociali), reprezentanti mass-media din 27 raioane ale tarii au fost implicati activ in
cadrul a 6 platforme de discutii regionale, unde au fost prezentate si analizate rezultatele cursului de formare, practicile de
succes, lacunele si oportunitatile privind dezvoltarea educatiei incluzive timpurii



Programul II1I. Autoreprezentare si Suport in angajare — Fcps

SUSTINEREA TINERILOR AUTOREPREZENTANTI IN REVENDICAREA DREPTULUI LA MUNCA




Programul III. Autoreprezentare si Suport in angajare @ﬂ

Femaia 3i Copiul — Protectie 3 Soegn

SUSTINEREA TINERILOR AUTOREPREZENTANTI IN REVENDICAREA DREPTULUI LA MUNCA




M

Programul III. Autoreprezentare si Suport in angajare FCPS

Temeia 3i Copiul — Protectie 4 Sorgn

PARTICIPAREA TINERILOR CU DIZABILITATI LA EVENIMENTE PUBLICE COMUNITARE
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Programul III. Autoreprezentare si Suport in angajare ?c PS

Femaia 3i Coplul — Protectie 3 Sorgn

ATELIERE DE LUCRU INDIVIDUAL SI DE GRUP CU TINERII AUTOREPREZENTANTI
S| FAMILIILE LOR




Programul II1I. Autoreprezentare si Suport in angajare — Fcps

ATELIERE DE LUCRU INDIVIDUAL SI DE GRUP CU TINERII AUTOREPREZENTANTI




Program III : Autoreprezentare si Suport in angajare m

Femeia 3i Copiul — Protectio 3 Sorin

SOCIALIZAREA AUTOREPREZENTANTILOR (ODIHNA ACTIVA SI VIATA INDEPENDENTA)




Program III : Autoreprezentare si Suport in angajare 1\”

FCPS

Temeia 3 Copdul — Protex Sorign

ATELIERE DE LUCRU CU SPECIALISTI INTERSECTORIALI
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Rezultate obtinute (I) ‘ T‘“‘ -

FCPS

Programul III. Autoreprezentare si Suport in angajare o v - s

. 10 tineri autoreprezentan’gi (5 baieti si 5 fete) au fost abilitati in cadrul a 700 de ore de

suport individual si de grup pentru a-si cunoaste drepturile de baza, nevoile, a imbunatati comunicarea
cu alti tineri din grup si membrii comunitatii

«Parteneriate create cu 13 angajatori privind angajarea tinerilor cu dizabilitati in

campul muncii, dintre care 2 au oferit locuri de munca pentru 2 tineri (Linella si Nutsy)

Tinerii autoreprezentanti sunt activi, realizeaza mici afaceri (servicii

de copiere, de coasere a diverselor_ artlcole etc.), confectloneaza diverse lucrari hand-made pe care le
vand in cadrul diverselor expozitii. In rezultat isi cresc venitul si promoveaza imaginea pozitiva asupra
abilitatilor pe care le detin

-Tinerii autoreprezentanti au participat la evaluarea nivelului de
accesibilitate a Spatnlor pUbl]CG In or. Criuleni, alsturi de reprezentantii FCPS si

Motivatie



Rezultate obtinute (I1) ‘ T‘”‘ -
Programul III. Autoreprezentare si Suport in angajare o e

*2 tineri sustinuti in orientarea lor vocationald si continuarea studiilor in Scoala
profesionala din Criuleni

10 tineri autoreprezentanti din 11, si-au imbunéttit abilitatea de revendicare a
drepturilor economice, culturale si sociale. Astfel, 8 dintre ei au atins progrese considerabile in
abilitarea economica proprie si au venit crescut prin diverse tipuri de ocupatii/munca in
valoarea totala de 51032.59 lei. Echipamentul procurat (moara, coasa, aparat de cafea, masina
de cusut piele) in valoare de 24994 lei pentru sustinerea a 4 tineri din grupul de
Autoreprezentare

3 ateliere de lucru cu participarea actorilor comunitari responsabili de procedura de
angajare in campul muncii a persoanelor cu dizabilitati: (Agentia de Ocupare a For}ei de Munca,
Centrul de Sanatate Mintala, Casa Teritoriala de Asigurari Sociale, Centrul National de
Consultanta si Executare Documentara, Centrul Prietenos pentru Tineri "Vitamin”, Centrul de
Sanatate, Centrul Comunitar de Sanatate Mintala, Spitalul raional, Inspectoratul de Politie,
Directia de Asistenta Sociala si Protectie a Familiei, Biblioteca Publica, APL de nivelul I din 5
comunitati)



Program IV : Advocacy ?ﬂ

Femeia 3l Copiil — Protectie 3 Sorgn

EVALUAREA ACCESIBILITATII SPATIILOR PUBLICE DIN OR. CRIULENI
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Program IV : Advocacy S i s

Temeda 3 Coomhsd — Protecto i Sorien

EVALUAREA ACCEIBILITATII SPATIILOR PUBLICE DIN OR. CRIULENI

) \



Program IV : Advocacy ~ 'i“i"i‘ |

FCPS

Femeia 3i Copdul — Protectie 4 Sorign

ATELIERE DE LUCRU PENTRU ELABORAREA STRATEGIEI DE ACCESIBILIZARE A SPATIILOR PUBLICE DIN OR. CRIULENI
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Program IV : Advocacy @”

FCP

Femeia 3i Copdul — Protectie 4 So

o

CAMPANIA SOCIALA "PUNE UMARUL! LASA O ASTFEL DE URMA PE PAMANT!” — TOTALURI
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Program IV : Advocacy




Rezultate obtinute @;l:!\
Programul IV. Advocacy e

®* 6 cazuri de nerespectare a drepturilor tinerilor cu dizabilitati si defavorizate, si un caz a
persoanei mature cu dizabilitati identificate, prezentate autoritatilor si monitorizate

-23 PErsoane, inclusiv factori de decizie (sef asistenta sociala, jurist comunservice,

reprezentant cancelaria de stat, agenti economici, reprezentant APL), capacitati pentru o
cooperare mai eficienta privind incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitati in comunitate

*4 OSC-uri (”Copii cu dizabilitati” s. Hirtopul Mare, ”"Strengarel” s. Izbiste, asociatiile din
cadrul liceelor s. Corjova si Mascauti) au fost capacitate sa isi evalueze necesitatile



Rezultate obtinute (II) ?”

FCPS

Programul IV. Advocacy — iR

*7 recomandari elaborate si expediate la AOPD — Alinta pentru Persoane cu Dizabilitati cu propuneri pentru
imbunatatirea politicilor si practicilor in asigurarea unui trai de calitate la schimbarile propuse de guvern si puse in
dezbateri publice la Codul Muncii.

«Campania advocacy “Pune umarul - Lasa o altfel de urma pe pamant!” ceaavutca
scop Tmbunatatirea conditiilor de trai a tinerilor Vasile (19 ani cu dizabilitati severe de vedere) si Alexandra (16 ani) Petco
din satul Mascauti, rl Criuleni, planificata si realizata in perioada a 6 luni Valoarea totala al campaniei a fost de 82 088,73 lei
adunati pentru reconstructia casei, dintre care 66 442, 75 lei in forma de materiale si bani, 26 910 lei achitati pentru lucrari
efectuate de diferiti mesteri, bani proveniti din donatiile persoanelor fizice si alocarile posibile din fondul de rezerva, facute
de Consiliul raional Criuleni si de Fondul republican de sustinere sociala a populatiei; 37 812,75 lei — valoarea materialelor
de constructie donate sau procurate. Valoarea lucrarilor efectuate de voluntari estimata la 17 365,98 lei.

Strategia locala de accesibilizare a spa’giilor publice elaboratd si prezentata consilierilor locali

pentru aprobare la urmatoarea sedinta, (2 ateliere de lucru realizate si o actiunea de evaluare a spatiilor publice privind
accesibilitatea. 21 de cladiri publice evaluate, conform criteriilor de accesibilitate

725 PErsoane informate in cadrul a 20 de platforme de discutii despre Legea 2% si mecanismul de desemnare
procentuala.



Rezultate obtinute @;I:sl‘
Programul IV. Dezvoltare organizationala si comunicare o o - s

* 710 emisiuni radio

*13 articolein presa regionala

*1 500 buletine informative “Curierul schimb3rii” publicate si repartizate comunitatilor din raionul

Criuleni si Dubasari si la nivel de tara

Cca 400 de destinatari ai buletinului informativ electronic bilunar
® 12 emisiuni TV

* 985 abona,ti ai paginii de Fb si 81187 vizualizaria postari despre activitatea asociatiei



. /
Parteneri in implementarea proiectelor F“ c",, lsl

Femeia 3i Copdul — Protectio 3 Sorign

Familiile care educa copii cu dizabilitati

Autoritatile publice locale de nivelul | si lI:Primariile si Consiliile raionale
Directiile de Tnvitamant din tard

Directiile de Asistenta Sociala si Protectie a Familiei Criuleni din tara
Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii

Mass-media: ziarul Est- Curier, Jurnal TV, etc.

Centrele de Sanatate

o o o 0 0O 0 0 O

Etc.



Perspective pentru 2018 =.FCPS =

(J Dezvoltarea programelor prezentate in continuare si prestarea serviciilor de calitate pentru

copii, parinti, cadre didactice, autoritati locale, grupuri de initiativa, ONG-uri, etc.

(J Advocacy pentru elaborarea si implementarea planului de accesibilitate la nivel comunitar in

alte 4 comunitati din raion
(d Diversificarea surselor de finantare si autofinantare, identificarea potentialilor finantatori
d Implementarea Planului strategic pentru anii 2017-2020 si a Planului de Actiuni pentru 2018

d Asigurarea durabilitatii financiare, scriere de noi proiecte ...



