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ASIGURAREA ACCESULUI LA UN TRAIDE
CAUTATE PENTRU PERSOANELE CU

NICI UN COPILUPSIT DE SANSA DE A FI DIZABIUTATI $1 CELE DEFAVORIZATE PRIN

. it ol DEZVOLTAREA DE SERVICII S
e s T ELABORAREA DE POLITICI LA NIVEL LOCAL

SOCIETATE. Sl CENTRAL IN PARTENERIAT CU
AUTORITATILE PUBLICE DE NIVEL LOCAL §l
CENTRALSI FAMILIA.



Valorile asociatie M

.| Dezvoltare strategica proprie
~! Pionerat in crearea serviciilor noi
-1 Perseverenta in actiuni

.1 Transparenta si Credibilitate

! Diversitatea serviciilor de calitate

.l Parteneriate eficiente



Membrii asociatiei (aprilie 2015) A




Programe de activitate L)

AO ”FCPS” si-a urmat misiunea in perioada anului 2015 prin dezvoltarea
programelor deja existente:

Programul I: SERVICII DE SUPORT- SERVICIUL ECHIPA MOBILA, coordonator Vera STAHI
Psiholog - Elena VECHIU

Psihopedagog - VYalentina OGOR

Kinetoterapeut - Zinaida BRANICI

Sofer - Yeaceslav BRANISTE

Programul Il: EDUCATIE INCLUZIVA, coordonator Ina CAZACU

Programul lll: ADVOCACY, coordonator Larisa MOSCALENCO

Programul IV: AUTOREPREZENTARE, coordonator Ala IANENCO



Proiecte realizate mr

m Proiectul ,Incluziunea scolara si educationala a copiilor cu dizabilitati”, sustinut
financiar de SOIR Moldova, valoarea grantului a constituit 1 144 656 MDL

Individuell
Manniskohjdlp

e
&

&j USAID Proiectul "Maluri diferite - scopuri comune”, sustinut financiar de USAID si FHI 360
wet remeemere in cadrul Programului de Dezvoltare a Societatii Civice Durabile, valoarea’ grantului

ﬂ.."géo 140 688 MDL

E 5010
: Proiectul ,Actionam impreuna pentru incluziune”, sustinut financiar de Fundatia
Soros Moldova, valoarea grantului - 653 583 MDL

&) o rerusic projectul Parteneriate pentru incluziune”, finantat de Agentia de Dezvoltare din
Republica ‘Ceha si implementat 1 parteneriat cu Caritas Republica Ceha si Ministerul
#oie  Educatiei al Republicii Moldova, valoarea grantului - 380 057 MDL
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Programul |: Servicii de suport i
Servicul Echipa Mobila

SCOPUL PROGRAMULUI : prevenirea institutionalizarii copiilor cu dizabilitati prin

capacitarea familiei Tn acordareaingrijirii calitative acestor copii.
ACTIVITATI- CHEIE BAZATE PE:

= Asistenta individuala la locul de trai a fetelor si baietilor prin serviciul Echipa Mobila
in baza nevoilor identificate

= Instruirea familiilor care educa copii in conformitate cu necesitatile lor
= Suport material, cum ar fi: pachete sociale, produse igienice
« Ateliere de lucru cu specialistii intersectoriali din comunitate

" Masa rotunda pentru eficientizarea parteneriatului, discutarea succeselor si
obstacolelorin activitatea derulata

= Schimb de experienta cu alte servicii similare din tara



Programul I: M
Servicii de suport-Serviciul Echipa Mobila _Foes -

Asistentaindividuala la locul de trai a copiilor cu dizabilitati (asistenta
psihopedagogului si kinetoterapeutului)




Programul I: M
Servicii de suport-Serviciul Echipa Mobila _Fops —

Asistenta individuala la locul de trai a copiilor cu dizabilitati (asistenta psihologicasi
consultanta familiei)




Programul I: M
Servicii de suport-Serviciul Echipa Mobila ~Higia
Activitati cheie

Suport material, cum ar fi: pachete sociale, produse igienice




Programul I: M
Servicii de suport-Serviciul Echipa Mobila _FePs
Activitati cheie

Instruirea familiilor care educa copii in conformitate cu necesitatile lor




Programul I: M
Servicii de suport-Serviciul Echipa Mobila
Activitati cheie

Ateliere de lucru cu specialistii intersectoriali din comunitati




Programul I: M
Servicii de suport-Serviciul Echipa Mobila
Activitati cheie

Schimb de experienta cu alte servicii similare din tara (Singerei si Anenii Noi)




Rezultate obtinute '*‘”‘

Programul |. Servicii de suport - Serviciul Echipa Mobila

29 copii cu dizabilitati au fost asistati la locul de trai din 11 localitati ale
raionului Criuleni

' 14 copii au depasit problemele

' 22 copii cu dizabilititi (7 fete si 15 baieti) au fost inclusi scoli si gradinite,
dintre care 10 copii pentru prima data (7 copii in gradinite si 3 copii in scoli)

90 parinti (86 femei, 4 barbati) au fost instruiti si abilitati ca sa-si inteleaga
si ajute mai bine copilul si sa i revendice drepturile



Programul Il. Educatie incluziva !

SCOPUL PROGRAMULUI : asigurarea accesului liber la educatie a copiilor cu CES, inclusiv
cu dizabilitati.

ACTIVITATILE- CHEIE

vPilotarea modelului de educatie incluziva implementat de catre asociatia FCPS in 4 scoli si
1 gradinita.

»Sensibilizarea si informarea comunitatii privind necesitatea si avantajele incluziunii socio-
educationale a cuplllur cu cerinte eduicationale speciale, inclusiv cu dlzabllltatl de virsta
presculara si scolara, prin informare si diseminarea practicilor de succes in domeniu.

wInstruirea cadrelor didactice din gradinite si scoli in buna organizare a procesului
educational incluziv (identificarea copiilor, amstenta lor tn baza necesitatilor).

-'Imparta:‘;lrea bunelor practici prin intruniri metodice, ziua usilor deschise, vizite de studiu
etc.



Program ll: Educatie incluziva MJH\
Activitati cheie = FoPs E

Formarea cadrelor didactice Tn domeniul
educatiei incluzive




Program |l: Educatie incluziva _Fops
Activitati cheie

Monitorizarea implementarii incluziunii
educationalein scoli si gradinite

Organizarea Sarbatorii Ziua Familiei




Rezultate obtinute "M

Programul |Il. Educatie incluziva _Foes
197 copii cu dizabilitati (84 fete, 113 baieti) au fost sprijiniti in procesul de incluziune socio-
educationala.

163 cadre didactice ( 76 - din scoli si 87 - din gradinite) au dezvoltat competente in rezultatul
programelor de instruire in domeniul educatiei incluzive.

2 gradinite resursa (gridinita "Mesteacinul” or. Criuleni si gridinita ”Andries” satul Ustia,
Dubasari) au fost dotate cu echipament si materiale didactice pentru buna organizare a procesului

educational incluziv si impartasirea bunelor practici.

= 58 parinti activiin cadrul Clubului Parintilor creat in institutiile de invatamint din Mascauti,
Izbiste, Cocieri, Cosnita).

30 institutii de invatamint ( 15 scoli si 15 gradinite si-au autoevaluat capacititile si necestatile in

imcesul,de imileintare a educaiiei incluzivi_l.



Programul lll. Autoreprezentare ’M’H‘

SCOPUL PROGRAMULUI: Tncuratiarea unui grup format din tineri cu dizabilitati de a-si
expune opinia liber si informat, ceea ce reprezinta un act de demnitate si o chemare la
respect reciproc.

ACT IVITI\]’I CHEIE BAZATE PE:

»Consolidarea capacitatilor de autoreprezentare a grupului de tineri cu dizabilitati si a
persocanelor de sprijin a acestora.

"Crle-gtlg[Ea gradului de independenta si incredere in sine a persoanelor cu dizabilitati si a
celorlalti.

«Informarea si sensibilizarea opiniei publice referjitor la persoanele cu dizabilitati,
problemele si potentialul lor, necesitatea integrarii lor sociale.

»Promovarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati prin intermediul activitatilor de_
ad'{pcacly si dezvoltarea parteneriatelor functionale cu autoritatile publice locale si
nationale.



Program lll : Autoreprezentare -
Activitati cheie "'H\

d - Pratechas g berir

Sustinerea tinerilor autoreprezentanti in revendicarea dreptului la
munca




Program lll : Autoreprezentare e
Activitati cheie f”

Participarea tinerilor cu dizabilitati la concerte




Program lll : Autoreprezentare -
Activitati cheie '"T

- . Tinerii autareprezentanti in constatarea
Ateliere de lucru pentru confectionarea faptului cit sﬂnt He caabie Lol

jucariilor de Anul Nou publice din or. Criuleni

“E




Program lll : Autoreprezentare -
Activitati cheie ’M’H‘

Scoala de vara, Pensiunea din Holercani (iulie si septembrie)




Program lll : Autoreprezentare -
Activitati cheie '"T

Socializarea autoreprezentantilor prin vizita capitalei tarii




Rezultate obtinute
Programul V. Autoreprezentare
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» [ tineri autoreprezentanti abilitati (3 fete si 4 baieti) sa isi cunoasca
nevoile, sa inteleaga si comunice cu alti tineri din grup, precum si drepturile
de baza.

o / persoane de sprijin au formate deprinderi in cunoasterea si organizarea
activitatilor de sustinere a tinerilor autoreprezentanti.

» 15 activititi in care tinerii au incercat s isi revendice drepturile care le
apartin prin lege.



Programul IV. Advocacy e

SCOPUL PROGRAMULUI : imbunatatirea politicilor si practicilor pentru asigurarea unui trai
de calitate si respectarea dreptunlur sociale, economice, culturale a persoanelor cu
dizabilitati si cele defavarizate.

ACTIVITATI - CHEIE BAZATE PE:

“Influentarea politicilor publice prin intermediul mecanismelor de consultare (grupuri de
lucru, consilii de coordonare) pentru imbunatatirea cadrului legal si _normativ asigurarea
respectanl drepturilor persoanelor defavorizate cu ONG-urile active in domeniu, Ministerul
Educatiei, etc;

»Capacitarea familiilor si a ONG - urilor din regiune in domeniul cunoasterii si respectarii
drepturilor persoanelor cu dizabilitati din perspectiva legislativa si identificarea
necesitatilor, problemelor existente, cazurilor de discriminare pentru asigurarea protectiei;

Diseminarea bunelor practici ale comunitatilor deschise de a accepta si promova
respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale copiilor si tinerilor cu CES, inclusiv
cu dizabilitati.



Program lll : Advocacy B
Activitati cheie

Focus grupuri pentru identificarea
necesitatilor comunitatilor si cazurilor de Dezbateri publice
discriminare




Program lll : Advocacy B
Activitati cheie

Festival regional ,Deschide fereastra spre

Sensibilizarea opiniei publice la situatia lume - tot3 suntem diferiti”, organizat la

copiilor si tinerilor cu dizabilitati Cosnita




Program lll : Advocacy B
Activitati cheie _ Fors _

Consultarea juridica a familiilor care Caravana de Craciun in familiile care
educa copii cu dizabilitati educa copii cu dizabilitati




Rezultate obtinute M1
Programul IV. Advocacy

=9 3 iuni !iégtiatl':ve aclvoca .care au dus la implementareasi urmarirea legislatiei /
goli 'ﬁ'l'l]j;.r%\tl ucationale si ale 1n vederea respectarii drepfurilor persoanglor cu
=35 parinti capacitati sa isi revendice drepturile copiilor cu dizabilitati

*4 ONG-uri,(“ledera” s. Dubasarii Yechi, “Copii cy dizabilitati” s. Hirtopul Mace,
AR s SR B VR LE e - 0ten) iffodt CApaeRadts

=20 membrii a ONG-lor si APL instruitiin scriere de proiecte

=5 propuneri de proiecte elaborate

=1 proiect aprobat si finantat

=9 articolein presa locala si nationala, 4 emisiuni radio, 3 emisiuni TV

v(]ir?paqol?‘uul{e&[ljﬁlg}iﬁogrﬁfiutgve r('l:gl arH]l \%PHE ,al':g publicate si repartizate comunitatilor

=35 055 vizualizari la postarile pe facebook despre activitatea sociatiei



Parteneri in implementarea proiectelor #1T

I Ministerul Educatiei

LI Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei

I UNICEF Moldova

I Centrul Republican de Asistenta Psihopedagogica

LI Autoritatile publice locale de nivelul | si ll:Primariile si Consiliile raionale
LIl Directiile de invatamint Criuleni si Dubasari

LI Directia de Asistenta Sociala si Protectie a Familiei Criuleni

LI Centrele Medicilor de Familie

I Familiile care educa copii cu dizabilitati

I Mass-media: ziarul Est- Curier, Jurnal TV, etc.



Perspective pentru 2016 mr

.| Dezvoltarea prO?ramelor prezentate in continuare si prestarea
serviciilor de calitate pentru copii, parinti, cadre didactice, autoritati
locale, grupuri de initiativa, ONG-uri, etc.

! Advocacy pentru contractarea Servicului social Echipa Mobila de catre
APL

! Diversificarea surselor de finantare si autofinantare, identificarea
potentialilor finantatori

.| Elaborarea unui nou Plan strategic pentru anii 2016-2020

! Elaborarea si imbunatatirea_politicilor interne la nivel de asociatie:
Politica de identitate vizuala, Politica salariala, etc.

.| Documentarea bunelor practici





