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ÎMPREUNĂ, FACEM LUCRURILE
SĂ SE ÎNTÂMPLE



Din convingerea că fiecare contribuție poate genera o
schimbare durabilă, FCPS își ghidează activitatea
printr-o misiune clară, o viziune îndrăzneață și valori
împărtășite.  

 Acestea reflectă angajamentul nostru profund față de
incluziune, solidaritate și respect pentru demnitatea
fiecărei persoane. 

 Timp de un sfert de veac, ele ne
inspiră să dezvoltăm inițiative care
transformă comunități și dau voce
celor care, prea des, rămân invizibili.

Cine suntem
Asociația Obștească „Fiecare Contribuie pentru
Schimbare” (FCPS) și-a început activitatea în martie 2000,
ca răspuns al unui grup de pedagogi cu multă experiență
profesională și de viață la necesitatea de a aborda 
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 educația și traiul în comunitate altfel, decât în limitele vechilor
standarde sovietice. Este succesoare de drept a AO „Femeia și
Copilul-Protecție și Sprijin”, din septembrie 2021. 



Vă mulțumim că ne
sunteți parte din drum

Anul 2024 a fost un an al schimbărilor, al provocărilor și al creșterii
pentru organizația noastră. Am răspuns nevoilor urgente din
comunitate, dar ne-am și concentrat pe întărirea echipei, dezvoltarea
pe termen lung și consolidarea parteneriatelor.

Într-o perioadă în care multe persoane se confruntă cu inegalități și
vulnerabilități, am continuat să fim alături de femei, fete, persoane cu
dizabilități și refugiați, oferind sprijin, oportunități și speranță.

Ne-am concentrat pe construirea unei societăți mai incluzive, mai
echitabile și mai sigure. În același timp, am lucrat pentru ca
organizația noastră să fie mai sustenabilă și mai pregătită pentru
viitor. Am rămas conectați la realitatea de zi cu zi, prin intervenții
directe, activități educaționale, campanii de conștientizare și inițiative
locale cu impact concret.

Toate aceste lucruri au fost posibile datorită echipei, partenerilor și
oamenilor din comunitate care cred în ceea ce facem. 
Împreună schimbăm vieți. Iar 2024 ne-a arătat că fiecare contribuție,
oricât de mică, poate genera o schimbare.

Cu recunoștință, 
Victoria Secu, Directoare executivă

Prioritățile care ne-au ghidat
acțiunile în 2024

Oferirea de servicii de sprijin pentru incluziunea
socială și protecția persoanelor cu dizabilități, a
persoanelor strămutate temporar din Ucraina,
precum și a fetelor și femeilor supraviețuitoare ale
violenței.
Susținerea tinerilor în orientarea vocațională, pentru
a-i ajuta să ia decizii informate cu privire la viitorul lor
profesional.

Consolidarea parteneriatelor cu autoritățile publice
locale și cu organizațiile societății civile pentru a
construi împreună comunități mai reziliente.

Promovarea valorilor egalității și nediscriminării, prin
acțiuni concrete, campanii publice și intervenții directe.

Întărirea capacității organizaționale, cu accent pe
integrarea dimensiunii de gen în toate activitățile
noastre.

Mobilizarea comunității în jurul unor cauze comune,
prin inițiative care inspiră solidaritate, implicare și
responsabilitate socială.
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Cum ar arăta dezvoltarea unui copil
dacă ar avea acces zilnic la un
spațiu care îi înțelege nevoile și îl
sprijină să evolueze în ritmul său?

În Camera de stimulare senzorială,
acest lucru a devenit posibil.
Specialiștii Serviciului Social „Echipă
Mobilă” au desfășurat activități
recuperatorii adaptate individual,
dedicate celor peste 40 copii cu
dizabilități. 

Intervențiile au contribuit la
îmbunătățirea concentrării, a
motricității, a comunicării și a
autoreglării emoționale, sprijinind
dezvoltarea personală și incluziunea
în comunitate acestor copii. Din luna septembrie 2024, echipa de

profesioniști formată și consolidată de noi de-
a lungul anilor a fost preluată de Structura
Teritorială de Asistență Socială Criuleni,
pentru a asigura continuitatea acestor servicii
de calitate în comunitățile din raionul Criuleni.
Este un pas important spre instituționalizarea
bunelor practici și garantarea accesului pe
termen lung la intervenții recuperatorii pentru
persoanele cu dizabilități din raion. 

Nu trebuie să schimbăm
copilul ca să se

potrivească lumii – ci să
modelăm lumea astfel
încât să-l cuprindă cu

blândețe.

Continuitate pentru servicii care schimbă vieți
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Pe parcursul anului 2024, organizația noastră a continuat să ofere sprijin constant
familiilor refugiate din Ucraina, cu un accent deosebit pe nevoile copiilor, inclusiv ale celor
cu dizabilități. În cadrul proiectului “Extension of SOS AUTISM social services for
Ukrainian refugees”, finanțat de Ministerul Afacerilor Externe al Republicii Cehe prin
Ambasada Republicii Cehe în Republica Moldova și implementat de AO SOS Autism, am
desfășurat activități esențiale pentru susținerea dezvoltării copiilor: asistență
psihopedagogică individualizată, consiliere psihologică, terapie logopedică și terapie
ocupațională.

Sprijin pentru incluziunea copiilor refugiați din Ucraina 

Colaborarea strânsă cu familiile ne-a permis
să identificăm și să răspundem nevoilor reale
ale copiilor, să sprijinim pregătirea pentru
școală și să facilităm accesul la servicii
specializate. 

Aceste intervenții contribuie semnificativ la
integrarea socială a familiilor refugiate și la
crearea unui mediu sigur și incluziv pentru
copii.

Fiecare copil merită șansa de a se dezvolta într-un mediu care îl susține, iar
datorită susținerii partenerilor noștri și dedicației profesioniștilor implicați,

acest lucru devine posibil. 



10 tineri și-ai construit planul de
carieră în spațiul dedicat
orientării vocaționale, dotat cu
echipamente moderne prin
sprijinul acordat de partenerii
noștri, Asociația „Motivație din
Moldova”.

Cele mai frecvente nevoi
exprimate au fost legate de
autocunoaștere pentru alegerea
profesiei potrivite și informarea
detaliată privind cerințele pieței
muncii. 

Tinerii au evidențiat indirect
nevoia de încredere în sine,
motivație și sprijin psihologic,
elemente esențiale pentru o
dezvoltare armonioasă și o
tranziție reușită către piața muncii.

Spațiul pentru orientare
vocațională va continua să
funcționeze ca un punct stabil de
sprijin pentru tineri, reflectând
angajamentul nostru constant
pentru incluziunea socială și
profesională a noilor generații.

Sprijin pentru orientare vocațională

Pe parcursul anului 2024, am
susținut activ informarea a peste
200 de tineri din raioanele Criuleni
și Dubăsari, provenind din medii
diverse, inclusiv din medii
defavorizate și cu dizabilități. 

Aceștia au participat la sesiuni de
orientare vocațională desfășurate
în 40 de instituții de învățământ.

Sprijinul oferit în procesul de orientare
vocațională nu este doar un ghidaj

profesional, ci o investiție în încrederea și
autonomia tinerilor.
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3 femei au început activități
economice independente,
beneficiind de echipamente și
sprijin pentru creșterea
autonomiei financiare. 

4 studente au efectuat stagii
în domenii diverse – croitorie,
asistență socială, sociologie
și operare PC – beneficiind de
sprijin și acces la resurse
pentru dezvoltare
profesională. 

 8 femei din Ucraina au
absolvit cursuri în meserii
precum: masor, frizer,
manichiurist și specialistă în
sprâncene, devenind
competitive pe piața muncii
locală.
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Sprijinul pentru autonomie
economică a fost unul dintre
punctele noastre principale,
destinat să ajute persoanele
aflate în situații dificile – în
special femeile și fetele
vulnerabile, persoanele cu
dizabilități, mamele singure
și cele din medii sociale și
economice fragile.

În 2024, atelierul de croitorie
„Zigzag” a însemnat pentru
7 femei aflate în dificultate
mai mult decât un loc de
muncă – a fost un spațiu
sigur unde și-au putut pune
în valoare talentele și au
găsit susținere. 

Din septembrie, atelierul s-a
mutat într-o nouă locație
rurală, în colaborare cu
autoritățile locale din
Onițcani și organizația
„Societatea Civilă –
Baștinașii Onițcani”, pentru
a ajuta cât mai multe femei
și a menține locurile de
muncă în comunitate.

Când ești singură, orice obstacol
pare un munte. Când ai sprijin, și

cea mai mică reușită capătă
greutate.

Drumul spre autonomie economică



Acolo unde se întâlnesc 
încrederea și cooperarea, 

parteneriatul devine 
motorul schimbării durabile.

În 2024, am continuat colaborarea strategică cu Primăria orașului
Criuleni și Consiliul Raional Dubăsari, prin semnarea unor noi
Acorduri de parteneriat. 

Acestea reconfirmă angajamentul nostru comun pentru promovarea
incluziunii sociale a persoanelor cu dizabilități, sprijinirea
persoanelor temporar strămutate din Ucraina, orientarea
vocațională a tinerilor, formarea profesioniștilor din diverse domenii
și prevenirea, dar și combaterea violenței împotriva fetelor și
femeilor. 

Parteneriatul reflectă peste două decenii de cooperare activă și
rămâne un pilon esențial în eforturile noastre de a construi o
societate echitabilă și solidară în regiunea în care trăim și activăm.

Semnare Acord _Consiliul raional Dubăsari

Semnare Acord _Primăria orașului Criuleni
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Împreună pentru obiective comune



168 de persoane au participat
la activitățile de sensibilizare 

15 femei cu dizabilități au
beneficiat de sprijin psihologic,
prin ședințe de grup și
consiliere individuală

Studii de caz adaptate
contextului fiecărei comunități.

Am găsit în acest grup un
spațiu sigur unde pot să

vorbesc deschis și să primesc
ajutor fără să fiu judecată.

Prevenirea violenței
nu e o opțiune –

e o responsabilitate
colectivă.

În 2024, am organizat activități
pentru a ajuta și informa fetele și
femeile, inclusiv pe cele cu
dizabilități și din medii vulnerabile,
despre cum să prevină violența, dar
și să rupă cercul acesteia. Le-am
oferit sfaturi practice despre cum să
recunoască semnele abuzului, unde
să ceară ajutor și cum să-și
cunoască drepturile.

Pe lângă informare, am îndrumat
participantele către serviciile care
pot interveni rapid în cazuri de
violență, pentru a le sprijini să
reacționeze corect și la timp. Am
acordat o atenție specială fetelor și
femeilor cu dizabilități, care, din
cauza discriminării multiple, sunt
mai expuse riscurilor și au mai puțin
acces la sprijin.

Sesiunile au adus împreună
instituțiile și comunitatea, astfel încât
să putem lucra împreună pentru a
rezolva situațiile dificile. Totodată,
am creat un grup de sprijin pentru
femeile cu dizabilități, unde ele au
putut primi consiliere psihologică,
atât în grup, cât și individual, într-un
mediu sigur și prietenos.
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Cu prilejul Zilei Internaționale a Drepturilor Omului
(10 decembrie 2024), am lansat o campanie de
sensibilizare care s-a încheiat prin concursul de
desene „Împreună pentru o lume fără violență”.
Elevi din 15 instituții publice de învățământ au ales
să-și exprime prin culori și simboluri propria viziune
asupra fenomenului violenței și a responsabilității
fiecăruia dintre noi în construirea unei societăți
sigure și incluzive. Fiecare lucrare a reflectat
emoție, curaj și speranță, aducând în prim-plan
valoarea dialogului, a solidarității și a colaborării
pentru un viitor lipsit de violență.

Câștigătorii concursului au fost:
 🥇 Locul I – IP LT „B. Dînga” Criuleni
 🥈 Locul II – IP Gimnaziul Răculești
 🥉 Locul III – IP Gimnaziul Hrușova
 
Campania s-a desfășurat în cadrul proiectului
„Împreună pentru siguranța și incluziunea femeilor
cu dizabilități din raionul Criuleni”, susținut financiar
prin Programul de Granturi al Coaliției Naționale
„Viața fără Violență”, cu sprijinul Urgent Action Fund
for Women’s Human Rights (UAF WHR) și al
Fundației OAK.
Prin această campanie, am demonstrat încă o dată
că vocea tinerilor este o resursă valoroasă pentru
schimbarea socială.  Împreună, putem construi
comunități mai sigure, mai incluzive și mai demne.
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Campania „Împreună pentru o lume fără violență”
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În acest an, am avut ocazia să fim atât gazde, cât și oaspeți –
experiențe care ne-au reconfirmat cât de valoroase sunt
schimburile directe între organizații dedicate sprijinirii celor
vulnerabili.

Am avut plăcerea de a primi în vizită echipa de la Centrul de
Plasament pentru Copii „Curcubeul Speranței”, susținut de ADRA
Moldova. Împreună cu colegii din Asociație și profesioniștii
Serviciului Social „Echipă Mobilă” al STAS Criuleni, am discutat
despre modalitățile prin care putem aduce serviciile de sprijin cât
mai aproape de copii și familiile aflate în dificultate – direct în
comunitățile lor. Am abordat provocările comune și am identificat
soluții pentru a asigura un sprijin integrat, adaptat nevoilor reale.

Vizite care construiesc punți de învățare și colaborare

Tot în acest spirit de învățare reciprocă, am avut onoarea de a fi
primiți de Asociația Obștească Artemida, unde am descoperit
modele eficiente de prevenire și combatere a violenței, vizitând
atât sediul organizației, cât și Centrul de instruire, Centrul pentru
Agresori și Centrul „Ariadna”. Interacțiunea cu echipele mobile și
specialiștii implicați în sprijinul victimelor ne-a oferit o
perspectivă profundă și complexă asupra intervențiilor posibile.

Schimburile de bune practici și generozitatea partenerilor ne
întăresc convingerea că doar împreună putem construi
comunități sigure, incluzive și protectoare pentru toți cei
vulnerabili.  
Mulțumim partenerilor noștri pentru încredere, deschidere și
spiritul de solidaritate care ne unește.
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În 2024, am avut oportunitatea să consolidăm rețelele locale de sprijin în
patru raioane – Dubăsari, Soroca, Cimișlia și Călărași – prin sesiuni de
instruire dedicate combaterii discriminării și promovării egalității. 

Profesioniști din educație, sănătate, protecție socială, justiție și societatea
civilă au explorat împreună ce înseamnă cu adevărat drepturile omului, cum
recunoaștem și combatem discriminarea, și ce rol are fiecare în construirea
unei comunități incluzive.

Prin studii de caz, discuții interactive și analiza practicilor instituționale,
participanții au reflectat asupra propriilor experiențe și au identificat soluții
concrete pentru a asigura respectarea egalității în viața de zi cu zi.

Unde începe egalitatea? Cu fiecare dintre noi

Aceste activități au fost realizate în cadrul proiectului
„Sprijin pentru rețelele locale în protejarea grupurilor
vulnerabile împotriva stigmatizării, discriminării și
infracțiunilor motivate de prejudecată”, parte a inițiativei
Consiliului Europei „Promovarea nediscriminării în
Republica Moldova”.

Lupta împotriva discriminării și promovarea egalității nu sunt
doar obligații legale, ci și valori fundamentale care
construiesc o societate mai justă și mai solidară. 

Prin educație, conștientizare și colaborare
interinstituțională, putem crea comunități în care fiecare
persoană, indiferent de diferențele sale, are șansa reală de
a trăi cu demnitate și respect. 
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Concertul de caritate inițiat de Secția Cultură și Turism Criuleni
pentru a sprijini activitatea Camerei de Stimulare Senzorială a
fost mai mult decât un eveniment artistic – a fost o demonstrație
de empatie, implicare și generozitate. 

Mesajul unui participant – „Poftă de fapte bune!” – a devenit
simbolul acestei acțiuni. A fost o experiență inedită și un exemplu
de solidaritate comunitară.

Datorită mobilizării a comunității, am reușit să colectăm suma de
21.470 lei din vânzarea biletelor, articolele cusute de Atelierul
„Zigzag” și donațiile individuale oferite în timpul concertului.

Fondurile obținute au oferit acces la terapii senzoriale pentru 25 de
copii cu dizabilități, ajutându-i să simtă, să exploreze și să înțeleagă
mai bine lumea din jur – un pas esențial pentru dezvoltarea lor și
pentru o viață mai independentă.

Mulțumim partenerilor instituționali, colectivelor artistice, voluntarilor,
antreprenorilor locali și tuturor celor care au contribuit – vizibil sau din
umbră – la succesul acestui demers.

Împreună, am demonstrat că solidaritatea poate aduce nu doar
bucurie, ci și schimbare reală.

Poftă de fapte bune

Poftă de fapte bune să avem, azi și în fiecare zi!



Ne simțim mai puternici nu
când suntem la fel, ci când

suntem împreună.
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Într-o comunitate incluzivă, fiecare persoană contează, are dreptul de a
contribui și de a se bucura de beneficiile dezvoltării comune. Diversitatea
nu este o barieră, ci o resursă valoroasă care ne întărește colectiv.

În 2024, am susținut cofinanțarea conferinței de totalizare privind
angajarea incluzivă a persoanelor cu dizabilități – un eveniment care a
adus împreună angajatori, autorități și societatea civilă, contribuind la
schimbarea de mentalitate și la identificarea de soluții concrete. Totodată,
am sprijinit elaborarea Ghidului de informare și bune practici „Mai mult
decât un loc de muncă”, un instrument util pentru promovarea accesului
echitabil la muncă.

Sprijinul vostru ne ajută să transformăm principiile în acțiuni și să
dezvoltăm comunități în care incluziunea devine o normalitate.

pentru binele comun



FCPS | RAPORT ANUAL 2024

În luna iulie, voluntarii noștri, alături de stagiara Mariangel Pîrvu, au
mers în comunități pentru a vorbi cu oamenii despre un subiect
adesea evitat - violența. Au aplicat chestionare, au ascultat opinii și
au observat cu atenție modul în care comunitatea percepe acest
fenomen.

Deși întâlnirile din stradă nu sunt ușoare, iar oamenii sunt reticenți
să discute despre experiențe sau temeri personale, tinerii noștri au
arătat răbdare, empatie și determinare. Au reușit să deschidă uși
către dialog, să pună întrebări importante și să creeze un spațiu în
care vocea fiecăruia să conteze.

Voluntariatul este motorul transformării sociale, prin care oamenii
își oferă timpul și energia pentru binele comun, construind punți de
înțelegere și sprijin, contribuind totodată la prevenirea fenomenelor
nedorite.

Voluntariatul – o forță tăcută a schimbării
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În anul de raportare, Asociația
noastră a implementat un proiect în
valoare de 145.000 USD, orientat
spre consolidarea a 9 agenți
economici din cadrul Clusterului
turistic „Inima Nistrului”, contribuind
astfel la dezvoltarea turismului rural
și la diversificarea serviciilor turistice
existente în localitățile Criuleni,
Coșnița, Pohrebea și Doroțcaia. Ne-
am implicat în acest demers
deoarece credem că el deschide noi
perspective pentru crearea unor piețe
mai reziliente și incluzive. Dincolo de
creșterea economică, proiectul pune
în valoare și o importantă
componentă socială, prin care
urmărim să asigurăm un acces mai
bun și echitabil la resurse, produse și
servicii, inclusiv pentru persoanele cu
nevoi speciale. Promovarea
incluziunii sociale aduce diversitate
de perspective, abilități și idei, ceea
ce stimulează inovația, sprijină
dezvoltarea comunităților locale și
contribuie la creșterea accesibilității
și respectării demnității umane.

O investiție în oameni, afaceri și comunități
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Un element esențial al activității noastre a
fost consolidarea parteneriatelor strategice,
care au făcut posibilă realizarea unor
schimbări durabile în comunitate. Cu sprijinul
Alianței Organizațiilor pentru Persoane cu
Dizabilități (AOPD), am organizat ateliere cu
actorii intersectoriali din raioanele Criuleni și
Dubăsari, având ca subiect prevenirea și
combaterea violenței bazate pe gen, iar cu
Fundația pentru Dezvoltare ne-a fpst alături
pentru incluziunea socio-educațională a
copiilor cu părinți plecați peste hotare, pilotat
în 3 instituții de învățământ. 

În colaborare cu Asociația „Motivație” din
Moldova, am reușit să dotăm spațiul în care
prestăm servicii de orientare vocațională, să
evaluăm accesibilitatea și, cu implicarea
Primăriei Criuleni, să construim o rampă
adaptată persoanelor cu mobilitate redusă. 

Totodată, împreună cu asociațiile din mun.
Bălți CASMED și Clinica Juridică Nord, am
finalizat proiectul „Parteneriate pentru
angajarea incluzivă a persoanelor din grupuri
vulnerabile” și am lansat Ghidul de bune
practici „Mai mult decât un loc de muncă”, un
instrument valoros pentru promovarea
incluziunii pe piața muncii.

Rețele de sprijin pentru o societate incluzivă
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Ca echipă și organizație ne-am consolidat capacitățile pentru a
răspunde mai eficient nevoilor comunităților rurale, în special ale
femeilor, fetelor cu dizabilități și grupurilor vulnerabile. 

Prin grantul oferit de UN Women Moldova, în cadrul proiectului
#EVOLVE4GE, finanțat de Uniunea Europeană, am integrat
principiile egalității de gen în politicile interne, am organizat
sesiuni de instruire dedicate echipei și am actualizat regulamentul
intern pentru a întări angajamentul nostru ferm față de egalitate și
incluziune.

Creștem împreună, schimbăm împreună
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Parteneriatele au fost sufletul activităților noastre din acest an.
Alături de prietenii și colaboratorii noștri – fie ei autorități locale,
organizații, instituții sau oameni de bună credință – am reușit
să transformăm inițiativele în realități care au adus speranță și
schimbare în comunități. 

Alături de comunități, alături de oameni

Fiecare parteneriat a însemnat mai mult decât
resurse sau sprijin logistic: a însemnat

încredere, solidaritate și dorința comună de a
construi împreună un viitor mai bun.

Finanțatori Parteneri
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RAPORTUL FINANCIAR

Fundația Est-Europeană

HIAS Moldova

PNUD Moldova

Coaliția Națională „Viața fără Violență”

Consiliul Europei,oficiul Chișinău

UN Women

People in Need, sucursala Chișinău

Activitate economică

Alocări din fondul de autofinanțare

Cotizații de membru

Donații

2% - desemnarea procentuală

Fonduri cu destinație specială

Surse de venituri

Categorii
153.427

64.3921

2.568.095

270.000

429.947

133.500

237.326

256.121

474.368

1.900

209.267

215.044

154.966

Suma MDL

3,0

1,0

50,0

5,0

8,0

3,0

5,0

5,0

9,0

0

4,0

4,0

3,0

%

Total                                                                                                5.176.149                  100

Servicii de suport pentru incluziune

Orientare vocațională și educație non-formală

Dezvoltare Organizațională

Cheltuieli indirecte

Cheltuieli
Categorii

728.031

 97.8481

 3.179.968

779.122

391.180

15,2

2,0

66,5

16, 3

Total                                                                                                  4.784.969                  99

Buget, %

Diferență 
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VĂ MULȚUMIM!
#FiecareContribuiePentruSchimbare


